
評価項目
番号

優先順位 内　　容

Ⅱ2‐(3）
②

1

Ⅲ1‐(5）
③

2 災害時の危機管理

Ⅱ-2（3）
③

3

令和
7年3
月

令和
7年3
月

業務継続計画の追
加・修正、周知・徹底
災害マニュアルの見
直し
アクションカードの見
直し
公用車に置く非常用
の物品の整備

令和6年4月
～
令和7年3月

災害時、実際に
行動できるもの
か、デモンスト
レーションを実
施する。

訪問看護出向事業の
実施、訪問看護師の
育成

令和6年4月
～
令和7年3月

訪問看護師の育成マ
ニュアルに沿って6カ
月間の出向事業訪問
看護師の育成、年間2
人輩出

訪問看護出向
事業での看護師
育成、年間２人
輩出

職員の質の向上に向
けた体制の確立 令和6年4月

～
令和7年3月

訪問看護師のラダー
チェックと事例検討会
の開催および定期的
な勉強会

事例検討会後の
ラダーの再
チェック

令和
7年3
月

前回評価年月日：　令和 5年　　３月　  10日

評  価  年 月 日：　 令和 6年　　３月　　 1日

☆サービスの質の向上に向けて、取り組む課題と優先順位、達成度評価の計画

提供サービス名：訪問看護

事業所名称（事業所番号）：公立甲賀病院訪問看護ステーション（25614904）TEL0748‐65‐3160

評価年月日：　令和6 年　　　3 月　　　　1日　

取り組み期間
（○年○月

～○年○月ま
で）

次期
評価
実施
時期

サービスの質の向上に向け取り組む課題
改善に向けた具体的

な行動
達成度評価

1


